
㈜드림씨아이에스 통계/Data Science/Data Management 채용   

 

㈜드림씨아이에스는 신약 개발에 필요한 임상시험의 계획 및 관리, 최종보고서 작성 등 임상시험과 관련된 

모든 제반 업무를 비롯해 허가 후 시판 된 의약품 추가 안전성과 유효성 연구 등을 계약을 통하여 수탁 받

아 수행하는 임상시험 전문 대행 기관(CRO)입니다. 

㈜드림씨아이에스에서 통계/Data Science/Data Management 업무를 함께 할 인재를 모집하고자 하오니 많은 

관심 바랍니다.  

 

1. 업무내용 및 자격사항/우대사항  

직무 업무내용 비고 

Biostatistician 

(STAT) 

(신입/경력) 

- 연구계획서 검토 및 표본수 산출 

- Randomization 디자인 및 코드 생성 

- SAP(Statistical analysis plan) 작성 

- 분석 대상자 군 정의 및 검토 

- SAS programming 

- TLF (Table/Listing/Figures) 작성 및 검토 

- CDISC-SDTM. CDISC-ADaM 

* 자격기준 

-임상통계학, 통계학, 응용통계, 정보통계 

등 관련 전공 석사 학위 이상 소지(예정)자 

또는 동등한 요건을 만족하는 자 

* 우대사항 

- SAS 프로그래밍 능통자 

- 비즈니스 영어 가능한 자 

Data Scientist 

(신입/경력) 

- 빅데이터 기반 임상연구 

- 보건의료빅데이터 통계 분석 

- 연구계획서 검토 및 표본수 산출 

- SAP(Statistical analysis plan) 작성 

- 분석 대상자 군 정의 및 검토 

- SAS programming 

- TLF (Table/Listing/Figures) 작성 및 검토 

* 자격기준 

-통계학, 빅데이터 등 관련 전공 석사 학위 

이상 소지(예정)자 또는 동등한 요건을 만

족하는 자 

* 우대사항 

- SAS, R, Python 프로그래밍 능통자 

- 비즈니스 영어 가능한 자 

Clinical 

Data 

Programmer 

(신입) 

- SAS를 이용한 Clinical Data Management 

- Data Translation 

- Data Reconciliation 

- SAS programming 

- CDISC-SDTM 

* 자격기준 

-통계학, 수학, 등 관련 전공 학사 학위 이

상 소지(예정)자 또는 동등한 요건을 만족

하는 자 

* 우대사항 

- SAS 프로그래밍, Visual Basic(VB) 능통자 

EDC Builder 

(신입/경력) 

- EDC system 개발 

- Edit Check Program 

- Custom Function 개발 

- RTSM Setup 

- ePRO Setup 

* 자격기준 

-전산학, 통계학, 수학, 컴퓨터, 정보처리 등 

관련 전공 공과대학, 이과대학 학사 학위 

이상 소지(예정)자 또는 동등한 요건을 만

족하는 자 

* 우대사항 

- cubeCMDS 또는 RAVE EDC 경험자 

 

 

 



2. 지원기간 및 방법 

- 지원기간: ~ 2022.05.25(수) 23:59 

- 지원방법: 온라인 입사지원 https://dreamcis.recruiter.co.kr 

* 경력직일 경우 E-mail 입사 지원 가능 ( recruit@tigermedgrp.com ) 
 

3. 근무조건 

- 근무시간: 주 5일(월~금), 9:00~18:00  

* Coretime제도 (8시간/일, 10:00~16:00 필수근무시간 외 출퇴근 시간 탄력적으로 관리) 

- 근무지: 서울 본사 (서울특별시 종로구 사직로 130, 경복궁역 지하 아케이드와 연결) 

 

4. 복리후생 

- Coretime: 10:00~16:00 중 필수 근무시간 외 출퇴근 시간을 탄력적으로 관리할 수 있습니다.  

- 재택근무: 3개월 수습 근무 후, 주 3회 이상 재택근무를 할 수 있습니다. (직무에 따라 횟수 상이) 

- Family day: 여가생활을 즐기고 가족과 많은 시간을 보낼 수 있도록, 매월 급여일을 Family day로 지정하여 

1시간 일찍 조기 퇴근 제도를 운영하고 있습니다. 

- 선택형 복지포인트 제공: 현금처럼 쓸 수 있는 선택형 복지포인트를 제공하여 개인이 원하는 곳에 필요에 

따라 자유롭게 사용할 수 있도록 운영하고 있습니다.  

- 복장 자율화: 업무의 효율성 증대, 창의적인 업무 분위기 조성을 위해 복장 자율화 정책을 시행하고 있습

니다.  

- 이 외에도 자녀교육비지원(근속년수에 따라), 업무생활지원, 생일선물, 기부금 보조 등 임직원들의 행복한 

회사 생활을 위해 힘쓰고 있습니다. 

 

5. 참조 사항 

- 온라인 입사지원 마감 이후나 서류 최종 제출 이후에는 서류 수정 불가 

- 서류전형 합격자에 한하여 면접 일정 및 제출서류 개별 연락 

- 본 채용과 관련된 지원자의 모든 정보 사항은 관련 법에 의거하여 비밀이 보장됨 

- 허위 사실을 기재하거나, 채용 요건에 부적합한 경우 입사가 취소될 수 있음 
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